Regulamin rekrutacji uczestnikéw/uczestniczek do projektu
»Zagraniczna praktyka dobrym startem w dorosty przysztos¢”

Nr projektu POWERVET-2016-1-PL01-KA102-025297

§1
Przepisy ogélne

1. Projekt pt. ,Zagraniczna praktyka dobrym startem w dorostg przysztodc” jest realizowany
przez Zespol Szkot nr 10 im. prof. J. Groszkowskiego, zwany dalej organizacjq wysylajqcg,
dziatajagcg w partnerstwie z firma Vitalis GmbH w Niemczech, zwang dalej organizacjg
przyjmujgcq.

2. Projekt jest realizowany z funduszy Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj (PO WER), jako czest
projektu ,StaZze zagraniczne dla ucznidw i absolwentéw szkdt zawodowych oraz mobilnosé
kadry ksztatcenia zawodowego”, ktérego heneficjentem jest Fundacja Rozwoju Systemu
Edukacji.

3. Projekt jest realizowany na podstawie umowy nr POWERVET-2016-1-PL01-KA102-025297
zawartej w dn. 25.10.2016 pomiedzy Zespotem Szkét nr 10 i. prof. ). Groszkowskiego, a
Fundacjg Rozwoju Sytemu Edukacii.

4. Projekt jest realizowany w terminie 01.12.2016 — 30.11.2017

5. Moina wyrbinié nastepujqce cele projektu:

a)} Celem giéwnym projektu jest poprawa zdolnosci do zatrudnienia 24 ucznidw naszej szkoty
poprzez zwiekszenie ich mobilnoéci edukacyjnej, aby jak najlepiej dostosowal ich wiedze,
umiejetnosci i doswiadczenia do wspdtczesnych wymagan gospodarczych,

b) Celami szczegétowymi projektu w odniesieniu do uczniéw/uczennic sa:

-poprawa kompetencji praktycznych ucznidw zwigzanych z wykonywaniem danego zawodu,
-poprawa postaw osobistych, w tym motywacji, przedsiebiorczosci, innowacyjnosci,
-poprawa umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym,

-podniesienie umiejetnosci organizacyjnych, w tym wspdtpracy w zespole,

-podniesienie wiedzy o innych kulturach, poszerzenie horyzontéw ucznidéw, uswiadomienie
europejskich wartosci.

¢) Celami szczegdtowymi w odniesieniu do organizacji partnerskich s3:

-poprawa kompetencji jezykowych kadry,

-poprawa kompetencji zawodowych w zakresie zwiekszenia zdolnosci kadry do
wprowadzania innowacji pedagogicznych w ksztatceniu zawodowym w szkole i tworzenia
programdw praktyk w firmie partnera,

-poprawa zdolnosci organizacyjnych,

-zwigkszenie Swiadomosci miedzykulturowej i wiedzy o europejskich wartosciach i systemie
edukacji,

-zwiekszenie motywacji do dalszego wykonywania pracy zawodowej.
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6. Cele beda realizowane poprzez organizacje stazy dia 24 ucznidéw/uczennic (uczestnikow
mobilnosci) z organizacji wysylajgcej w niemieckim przedsiehiorstwie o profilu dziatalnosci
zgodnym z kierunkami ksztatcenia.

7. Regulamin rekrutacji do projektu ckresla w szczegdlnosci:

a) grupe docelows,
b) kryteria kwalifikacyjne i zasady rekrutacji,
¢) wymagane dokumenty.

8. Ogélny nadzér nad realizacja projektu oraz przeprowadzenie rekrutacji nalezy do
kompetencji organizacji wysylajgcej i bedq prowadzone przez koordynatora projektu.

9. Biuro projektu miesci sie w Zabrzu, przy ul. Chopina 26.

10. Informacje na temat projektu zamieszczane s3 na  stronie  internetowej:
http://www.zs10.zabrze.pl/

§2
Grupa docelowa

1. 24 ucznidéw/uczennic z Z5 nr 10 im. prof. ). Groszkowskiego w Zabrzu, w tym:

- 12 0s6b ksztatcgcych sie w zawodzie technik elektronik,
- 12 osdb ksztatcgcych sie w zawodzie technik informatyk.

2. Grupe docelowg moga stanowié tylko osoby, ktore nie braty wczesniej udziatlu w
stazach/szkoleniach zagranicznych w ramach projektéw mobilnosci z listy rezerwowej
programu Erasmus+ sektora Ksztatcenie i Szkolenia Zawodowe, Akcja 1 ,Mobilnosé
edukacyjna” — konkurs 2015 i 2016, tj. w ramach projektu ,Staze zagraniczne dla ucznidow i
absolwentow szkdt zawodowych oraz mobilnoéé kadry ksztatcenia zawodowego”.

§3
Kryteria kwalifikacyjne i zasady rekrutacji
I. Warunki ogéine
1. Rekrutacjg do projektu oglasza i jej termin ustala organizacja wysytajgca.

2. Przyjmowanie zgloszen od uczestnikow w ramach rekrutacji trwa min. 10 dni roboczych i
rozpoczyna sie w miesigcu styczniu 2017 r. Data rozpoczecia i zakonczenia przyjmowania zgloszen do
projektu zostanie podana w ogloszeniu rekrutacyjnym.

3. Rekrutacje przeprowadza komisja 2-osobowa w skfadzie: koordynator projektu i pedagog lub
psycholog szkolny. Proces rekrutacji mogq wspierac inni pracownicy szkoty.

4. Organizacja wysylajaca ogtasza rekrutacje poprzez zamieszczenie ogloszenia o rozpoczeciu naboru,
z zalgczonym regulaminem, w widocznym miejscu w budynku szkoty i na stronie internetowej szkoty.

5.Zgtoszenia do projektu dokonuje uczerifuczennica na podstawie formularza zgloszeniowego
stanowigcego zatacznik 1 do niniejszego regulaminu.

6. Formularze zgtoszeniowe kandydatow/tek niepetnoletnich dodatkowo winien podpisaé opiekun
prawny {rodzic).
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7. Podczas rekrutacji brane bedg pod uwage jedynie kryteria opisane w pkt. 11 i lll. Na wybdr
uczestnikdw (KiM) nie bedzie miato wplywu ich wyznanie, $wiatopoglad, pochodzenie, itp. W
projekcie mogg wzigc udziat na tych samych zasadach zardéwno chiopcy jak i dziewczeta.

8. Uczniowie i uczennice (opiekunowie prawni) majg prawo wgladu w dokumentacje rekrutacyjng ich
dotyczacy.

Ii. Kryterium rekrutacyjne giéwne

1. Posiadanie statusu ucznia Z5 nr 10 im. prof. J. Groszkowskiego w Zabrzu na kierunkach technik
elektronik i technik informatyk przy jednoczesnym spetnieniu warunku opisanego w § 2 pkt. 2 -
ocena: spetnia/nie spetnia na podstawie formularzy zgtoszeniowych.

2. Oceny kryterium gtownego dokonuje koordynator projektu.

3. Osoby z oceng ,spetnia” przejdg do dalszego etapu rekrutacji opisanego w pkt. Ill, ktory bedzie
prowadzony w podziale na grupy zawodowe:

grupa E - uczniowie kierunku technik elektronik,

grupa | - uczniowie Kierunku technik informatyk.

. Kryteria szczegdtowe
1. Oceny znajomosci jezykdw obcych

a) Sprawdzone zostang u kandydatéw oceny koricowe z jezyka niemieckiego i angielskiego uzyskane
za ostatni rok szkolny/ zakoriczony semestr.

b) Dane dotyczace ocen zostang podane w tresci formularza zgloszeniowego przez wychowawce
danego ucznia. Oceny dokona koordynator projektu.

c} Za uzyskane oceny z jezykéw zostang nadane punkty wg. klucza:

6 pkt. za ocene 6 3 pkt. za ocene 3
5 pkt. za ocene 5 2 pkt. za ocene 2
4 pkt. za ocene 4 1 pkt. za ocene 1

d) Punkty z oceny umiejgtnosci jezykowych obydwoch jezykow zostang do siebie dodane i suma
bedzie stanowita o wyniku oceny tego kryterium. Maksymalna motliwa ilos¢ punktow przyznana
uczniowi to 12,

2. Ocena motywacji

a) Zostanie oceniona motywacja na podstawie rozmowy przeprowadzonej z uczniami, podczas ktérej
odpowiadac oni beda na 5 pytan. Za kazdg odpowied? bedzie mozna nadac uczniowi punkty od 0 do
3, w gdzie 3 bedzie oznaczato, iz odpowiedZ ucznia swiadczy o bardzo wysokiej motywacji, a 0, ze
odpowied? $wiadczy o bardzo niskiej motywacji.

b) Punkty z ocenionych odpowiedzi zostang zsumowane. Maksymalna mozliwa ilo$¢ uzyskanych
punktow to 15.

c) Oceny motywacji dokona pedagog lub psycholog szkolny w wyznaczonych i ogloszonych
terminach.
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3. Kryterium dodatkowe - uczeszczanie do klasy Il

a) Kryterium dodatkowym jest uczeszczanie do klasy Ill, podczas ktdrej odbywajg sie praktyki
obowigzkowe.

b) Dane dotyczace klasy, do ktérej uczeszcza uczen zostang podane w treéci formularza
zgtoszeniowego przez ucznia.

c) Za spetnienie kryterium nadanych zostanie dodatkowych 5 pkt.

4. O wyniku danego ucznia bedzie $wiadczy¢ sumna punktéw uzyskanych w wyniku oceny kryteriow 1,
2 i 3. Maksymalna motliwa do uzyskania liczba punktéw przez jednego ucznia to 32, z czego
wymaganych jest 50% do wzigcia udziatu w projekcie.

IV. Ocena kandydatdw i procedura odwotawcza

1. Ocena kandydatow zostanie dokonana przez organizacje wysytajgca na podstawie opisanych w
pkt. i lll kryteridw i zasad oraz zamieszczona na protokole rekrutacyjnym, stanowigcym zatacznik 2
do niniejszego regulaminu, w terminie ogloszonym przez organizacje wysyfajacg (nie pdiniej niz w
przeciggu 5 dni roboczych od zakoriczenia procesu rekrutacji, tj. od zakoiczenia wszystkich rozmow
rekrutacyjnych z kandydatami, ktérzy zlozyli formularze zgtoszeniowe}).

2. Ocena niezwlocznie zostanie ogtoszona poprzez wywieszenie listy uczniéw zakwalifikowanych i
listy rezerwowej na gazetce szkolnej.

3. Wyniki rekrutacji bedq mogty ulec zmianie w przypadku pozytywnego rozpatrzenia ewentualnych
odwotan.

4. Osoby wpisane na listg rezerwowa beda mogly wzigc udziat w projekcie w przypadku zwolnienia
sie w nim miejsca. Dobdr do projektu oséb z listy rezerwowej bedzie nastepowat w kolejnosci wg.
ilodci uzyskanych punktéw.

6. Osoby niezakwalifikowane do projektu maja prawo zloiy¢ odwotanie w terminie 3 dni roboczych
od ogtoszenia wynikdw rekrutacji.

7. Odwotanie wraz z uzasadnieniem winno by¢ ztozone pisemnie do koordynatora projektu.

8. Po ztozeniu odwotania koordynator projektu winien rozpatrzy¢ jego zasadno$¢ w terminie 3 dni
roboczych od przyjecia odwotania i w przypadku stwierdzenia zasadnosci odwotania ogtosié
niezwtocznie ostateczng liste zakwalifikowanych uczestnikdw i liste rezerwowa.

9. W przypadku problemdw z wytonieniem uczestnikéw w okresélonej liczbie dla danego kierunku, ze
wzgledu na uzyskanie przez kilku kandydatéw tej samej liczby punktéw, przez co liczba oséb
zakwalifikowanych byta by wieksza niz okre$lona w §2 pkt.1, o pierwszenstwie wpisania na liste
rankingowg, wéréd oséb wymagajacych dodatkowego rozstrzygniecia, zdecyduje fakt uczeszczania do
klasy lll. W przypadku dalszych probleméw z wylonieniem okreslonej liczby kandydatéw, w grupie
wymagajacej dodatkowego rozstrzygniecia, o pierwszeristwie wpisania na liste rankingowa zdecyduje
kolejno wyisza liczha punktdw z oceny motywaciji.

10. W przypadku braku mozliwosci wytonienia okresionej w regulaminie liczby zakwalifikowanych
uczestnikow, ktorzy jednoczesnie uzyskali by 50% z 32 wymaganych punktow, organizacja wysytajaca
dopuszcza zakwalifikowanie do projektu uczestnikéw z mniejszg iloécig punktéw.
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V. Nabory dodatkowe

1. W przypadku niepowodzenia rekrutacji z powodu zbyt malej ilodci zgloszen w danej grupie
zawodowej lub wycofania sie uczestnika lub innych zaistniatych okolicznosci organizacja wysylajaca
ma prawo na kazdym etapie rekrutacji do:

- zmiany ilosci 0s6b na poszczegblnych zawodach i doboru uczestnikow z listy rezerwowej,

- ogloszenia dodatkowego naboru uczestnikdw, ktéry moze byé prowadzony w trybie
przyspieszonym, tj. bez zachowania terminu min. 10 dni roboczych przyjmowania zgtoszen.

2. W przypadku zmiany liczby oséb na poszczegdlnych zawodach, organizacja wysytajgca winna
zmiany te skonsultowad z organizacjq przyjmujaca i uzyskac jej zgode. Nie jest wymagana zgoda
pisemna.

3. Zmiana liczby oséb na poszczegdlnych zawodach nie moze skutkowaé zmiana ogdinej liczby
uczestnikbdw w projekcie.

4. W przypadku ogloszenia dodatkowego naboru pierwszenstwo udziatu w projekcie maja kandydaCI
ktorzy zostall juz zakwalifikowani do projektu w naborze pierwszym.

§4
Wymagane dokumenty
1. Na etapie rekrutacji:
a) Formularz zgtoszeniowy.
2. Po zakwalifikowaniu do projektu:
a) Deklaracja uczestnictwa,
b) Oéwiadczenie Uczestnika Projektu (dot. przetwarzania danych osobowych),

c) Umowa finansowa pomiedzy organizacjg wysytajaca a uczestnikiem mobilnosci — osoba uczacy
sie, wraz z czescig Warunki ogélne,

d) Porozumienie o programie zaje¢ ECVET dla mobilnosci oséb uczacych sie,

e) Zobowigzanie do Zapewnienia Jakosci Mohilnoéci.

§5

Postanowienia kofncowe

1. Organizacja wysytajgca zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego Regulaminu.
2. Regulamin obowigzuje od dnia ogloszenia.
3. Regulamin jest dostepny na stronie internetowej http://www.zs10.zabrze.pl/
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Zabrze, 8. 12.2016
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